
 

 

Vnitřní předpis č. 1/2026 

Kritéria pro přijímání dětí k předškolnímu vzdělávání od 1. 9. 2026 

  

1. Předmět úpravy 

Ustanovení tohoto vnitřního předpisu vymezuje kritéria pro přijímání dětí k předškolnímu 

vzdělávání v mateřské škole v souladu s § 34 zákona č. 561/2004 Sb., školský zákon, a § 50 

zákona č. 258/2000 Sb., o ochraně veřejného zdraví, ve znění pozdějších předpisů, v případě, 

že počet podaných žádostí překročí stanovenou kapacitu mateřské školy. 

 

2. Zápis dětí do MŠ 

2.1 K předškolnímu vzdělávání ve výše uvedené mateřské škole budou přijaty děti, které 

nejpozději k 31.8.2026 dovrší věku 3 let. Dle § 34 odst. 1 školského zákona nemá dítě 

mladší 3 let na přijetí právní nárok.  

2.2 Dítě je přijímáno od 1.9. 2026 školního roku do zahájení povinné školní docházky.  

2.3        Nepřijaté děti – náhradníci budou přijímáni, v případě uvolnění místa, a to dle získaného 

bodového hodnocení a pokud dovršili v době uvolnění místa věku 3 let. 

2.4   Mateřská škola je oprávněna přijmout pouze dítě, které se podrobilo stanoveným 

pravidelným očkováním, má doklad, že je proti nákaze imunní nebo se nemůže 

očkování podrobit pro trvalou kontraindikaci (§ 50 zákona č. 258/2000 Sb., o ochraně 

veřejného zdraví a o změně některých souvisejících zákonů, v platném znění). 

 

3. Kritéria 

3.1    Pořadí dětí přijatých k předškolnímu vzdělávání bude stanoveno na základě bodově 

hodnocených kritérií uvedených níže. Děti budou přijímány podle celkového bodového 

hodnocení. V případě rovnosti bodů rozhoduje datum narození dítěte. Přijato bude dítě 

věkově starší.  

3.2       Mateřská škola je zřízena primárně pro děti zaměstnanců TUL. Přednost mají tudíž vždy 

děti zaměstnanců TUL, přednostně děti rodičů vracejících se z rodičovské dovolené 

alespoň na 50 % - nutno doložit smlouvou, příp. potvrzením nadřízeného na personální 

oddělení. 

3.3 Kritérium „zaměstnanec TUL“ je splněno při celkovém úvazku na TUL ve výši alespoň 

5 %. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Kritéria Bodové 

hodnocení 

Věk dítěte ke 31.8. Dítě ke 31.8. dovrší věk tří let 1 

Pracovně-právní vztah k TUL nebo 

MŠ Škatulka  

(Vždy platí jen jedna možnost, body 

se nesčítají)  

Rodič vracející se v průběhu nebo těsně 

po ukončení rodičovské dovolené na 

úvazek k TUL alespoň 50 % * 

8 

Oba rodiče jsou zaměstnanci TUL, jeden 

nad 50 % 
7 

Rodiče jsou zaměstnanec (alespoň 50 %) a 

prezenční student TUL nebo oba 

zaměstnanci (jeden alespoň 50 %, druhý 

pod 50 %) 

6 

Rodiče jsou zaměstnanec (pod 50 %) a 

prezenční student TUL 
5 

Jeden rodič je zaměstnancem TUL  

alespoň 50 % 
5 

Jeden rodič je zaměstnancem TUL pod 50 

% 
4 

Oba rodiče jsou prezenční studenti TUL 3 

Jeden rodič je prezenční student TUL 2 

Prarodič je zaměstnancem TUL 1 

Rodič je zaměstnancem MŠ Škatulka  8 

Individuální situace dítěte MŠ navštěvuje sourozenec ** 4 

*Nezáleží na výši úvazku v době rodičovské dovolené 

**V době nástupu se sourozenec vzdělává v MŠ  

4. Závěrečná ustanovení 

 
4.1 V případě snížení pracovního úvazku nebo ukončení pracovněprávního vztahu rodičů 

nebo studia rodičů na TUL bude vyměřeno nedotované školné dle aktuálního ceníku 

MŠ. 

4.2 V případě volné kapacity může ředitelka školy rozhodnout o přijetí dítěte, i když 

zákonný zástupce není zaměstnancem ani studentem TUL. Zákonný zástupce platí 

školné nedotované TUL dle aktuálního ceníku MŠ. 

4.3 Oznámení o výsledku zápisu (přijetí, nepřijetí) k předškolnímu vzdělávání, bude 

sděleno zákonným zástupcům dítěte dle níže uvedeného: 

Přijetí – rozhodnutí, kterým se vyhovuje žádosti o přijetí k předškolnímu vzdělávání, budou 

oznámena zveřejněním seznamu uchazečů pod přiděleným registračním číslem s výsledkem 

řízení u každého uchazeče, a to ve lhůtě 30 dnů od podání žádosti (od termínu zápisu).  

Nepřijetí – rozhodnutí o nepřijetí bude oznámeno/zasláno ve lhůtě 30 kalendářních dnů od 

podání žádosti do vlastních rukou zákonného zástupce. 

 

V Liberci dne 16.02.2026                                           ________________________________ 

          ředitelka školy 


